o La Réforme de la formation professionnelle

Nouveaux dispositifs, nouveaux acteurs, nouveaux financements

Monétarisation du Compte Personnel Formation, disparition du Congé
Individuel de Formation, transformation des contrats en alternance,
modification des contributions versées par les entreprises, création des
opérateurs de compétences, ...

Vendredi 05 avril 2019 La Loi « Avenir professionnelle » publiée en septembre 2018 implique des
de 8h30 3 10h30 changements importants pour les entreprises en matiere de formation
professionnelle.

pdle industriel Toul Europe a Toul Afin de vous accompagner dans ces évolutions, les OPCA/OPCO partenaires de

la Maison de l'emploi vous livrent des clés pour mieux comprendre les
conséquences de cette réforme sur la gestion de vos ressources humaines.

sylvaine.poisson-rubis@terresdelorraine.org — 03 83 50 19 05
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